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"LEARNING IS LIKE ROWING
AGAINST THE CURRENT.
YOU GO BACKWARDS,

AS SOON AS YOU STOP."
\ @

LERNEN IST WIE RUDERN\ \

GEGEN DEN STROM.
SOBALD MAN AUFHORT,
TREIBT MAN ZURUCK.

EDWARD BENJAMIN BRITTEN (1913-1976)
englischer Komponist, Dirigent und Pianist
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ECKPUNKTE unserer Schule — DAS BIETEN WIR

>

Wir sind eine Schule fiir alle Schiilerinnen und Schiiler der Jahrgangsstufen 1 bis 10.
Wir bereiten auf alle Abschliisse des allgemeinbildenden Schulwesens vor.
Jede Schilerin und jeder Schiler erhdlt den nach seinen Fahigkeiten
hochstmaoglichen Schulabschluss.

Bei uns lernen die Kinder ohne Zeitdruck. Gemeinschaftsschiiler legen das
Abitur nach 13 Jahren ab.

Unsere Schiilerinnen und Schiler lernen in den meisten Fachern bis zum
Schulabschluss gemeinsam.

In absehbarer Zeit beabsichtigt der Schultrdager die Einrichtung einer
Offenen Ganztagsschule (OGS).

Der Unterricht findet mit grundsatzlicher Binnendifferenzierung in
jahrgangsgebundenen Klassenverbanden statt.

Wir fordern die Leistungsstarkeren und férdern die Schwacheren durch
spezielle Zusatzangebote mit Forder- und Forderkursen in den
Jahrgangsstufen 4 bis 10.

Die Leistungsbewertung in den Jahrgangsstufen 3 bis 10 findet Uber
Notengebung statt.

In allen Jahrgangsstufen ist eine Klassenlehrerstunde eingerichtet.

Wir bieten die Moglichkeit, individuelle Schwerpunkte zu setzen, und
unterstitzen damit die besonderen Begabungen und Interessen.

In den Jahrgangsstufen 5 und 6 bieten wir Profilkurse zur Forderung der

individuellen Fahigkeiten und Interessen an —z.B. in den Bereichen Musik, Sport, Kunst,
Technik.

Ab Jahrgangsstufe 7 findet der Wahlpflichtunterricht (WPU) statt.

Den naturwissenschaftlichen Bereich decken wir in allen Jahrgangsstufen
mit dem Fach NaWi ab, den gesellschaftswissenschaftlichen Bereich mit
dem Fach Weltkunde.

Wir bieten eine umfangreiche Berufsorientierung u.a. im @
Berufsorientierungsbiiro an. orerlicoangs
Um den reibungslosen Ubergang in die gymnasiale Oberstufe zu
gewahrleisten, haben wir Kooperationsvertrage mit zwei
Berufsbildungszentren abgeschlossen.

Lehrkrafte und Eltern wirken gemeinsam in enger Zusammenarbeit an der

Gestaltung des Schullebens mit.
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Unser Logo: Unser Motto:

GRUND- UND GEMEINSCHAFTSSCHULE
SCHACHT-AUDORF

R




Padagogisches Konzept der Gemeinschaftsschule

UNSERE SCHULE

B Schultrager

Schultrager ist der Schulverband im Amt Eiderkanal; er setzt sich zusammen aus den sieben
Schulverbandsgemeinden Schacht-Audorf, Osterronfeld, Bovenau, HaBmoor, Ostenfeld,
Rade, Schiilldorf.

B~ Lage und Einzugsbereich

Amt Bovenau

Bredenbek
Ostenfeld

Budelsdorf

Rendsburg

Eiderkanal
Osterrénfeld W
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Vorwort

Wir sind eine Schule fiir alle Schiilerinnen und Schiiler der Jahrgangsstufen 1 bis 10.

Die Schule in Schacht-Audorf versteht sich seit Jahrzehnten als die regional zustandige
Schule fiir die Schiilerinnen und Schiiler unserer umliegenden Schulverbandsgemeinden,
mit denen wir eng verwurzelt sind.

Bei uns haben die Kinder und Jugendlichen die Moglichkeit, eine wohnortnahe Grundschule
zu besuchen und sich danach in bereits vertrauter Lernumgebung auf ihren Schulabschluss
vorzubereiten.

Mit dem neuen Schulgesetz von 2014 ist aus der Grund- und Regionalschule eine Grund- und
Gemeinschaftsschule geworden.

Unabhangig von der Schulform hangt die Qualitat und Attraktivitat von Schule ab vom
Engagement der Lehrkrdfte — und engagierte Lehrkrafte haben wir hier.

Die Grund- und Gemeinschaftsschule Schacht-Audorf ist eine attraktive Schule.

Wir bieten in allen Bereichen qualitativ hochwertigen Unterricht an, der unsere
Schiilerinnen und Schiiler der Grundschule auf den Ubergang in die weiterfiihrenden
Schulen Gberdurchschnittlich gut vorbereitet. Gleiches gilt fiir die Vorbereitung auf die
Abschlisse in der Sekundarstufe I. Erworben werden kénnen bei uns der Erste
allgemeinbildende Schulabschluss und der Mittlere Schulabschluss sowie die Qualifikation
zum Ubergang in die Oberstufe.

Dariber hinaus sehen alle an Schule Beteiligten unsere Starken in dem guten Miteinander
zwischen jlingeren und alteren Schiilern. Dieses Miteinander wird in vielen schulischen
Veranstaltungen gelebt (VogelschieRen, Bundesjugendspiele, etc.).

Ein besonders ausgepragtes Profil hat unsere Schule im dsthetisch-musischen Bereich (dazu
zahlen regelmalige Inszenierungen von Musicals und Auffiihrungen und viele
Kunstprojekte). AuBerdem haben wir im Bereich der Berufsorientierung ein breit
aufgestelltes Portfolio (u. a. Schilerfirma, Berufsberatung, Berufsorientierungsbiiro,
Potentialanalyse, Bewerbungssimulationen).

Dieses Profil gilt es, weiter zu scharfen.

Ziel der Gemeinschaftsschule ist das langere gemeinsame Lernen aller Kinder.
So werden an unserer Schule alle Gemeinschaftsschilerinnen und -schiiler in ihren
jeweiligen Jahrgangsgruppen binnendifferenziert unterrichtet.
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1 Péidagogisches Profil / Leitbild

Ein gutes / VViilie it en von Eltern, Lehrern und

Schilern ist die Grundlage fiir das Leben in der Schule und die Voraussetzung fir die
Schaffung einer POSITIVEN LERNATMOSPHARE.

Kinder sind die Zukunft unserer Gesellschaft.

Unser Ziel ist, dass die Kinder unsere Schule als selbstbewusste junge Menschen verlassen
und sich im Berufsleben oder auf weiterfihrenden Schulen entsprechend ihrer individuellen
Fahigkeiten bewdahren.

Natdurlich spielt der Leistungsgedanke eine zentrale Rolle in unserem Schulalltag.
GleichermaRen legen wir Wert auf die Férderung der sozialen Kompetenzen.

Ausbildung und Erziehung der Jugendlichen kann aber nicht allein die Aufgabe der Schule
sein: Nur Schule und Elternhaus zusammen kénnen dabei den besten Erfolg erzielen. Eine
intensive Zusammenarbeit mit dem Elternhaus sowie dem Schulelternbeirat hat daher in
unserer Schule einen grofRen Stellenwert.

Als engagierte Kolleginnen und Kollegen méchten wir Eltern und ihre Kinder gerne auf
diesem Weg begleiten.

Umgangsformen Zuwendung und Anerkennung
B~ freundlicher Umgangston B~ Interesse fiireinander haben
B~ einander zuhéren B~ Starken und Schwéchen akzeptieren
B~ offen und ehrlich sein B~ andere Meinungen akzeptieren
B~ Hilfsbereitschaft zeigen B sich gegenseitig helfen
B~ Konflikte und Streit auf eine friedliche B~ Verbindungen stirken
Weise |6sen

Jeder, der an unserer Schule lernt und arbeitet, hat somit die Méglichkeit, sich an unserer
Schule wohl zu fiihlen und sich mit ihr zu identifizieren.

M loeinnnnAens

Grundlage der padagogischen Zielsetzung sind u.a. das Schulgesetz des Landes Schleswig-
Holstein (SchulG) sowie die Landesverordnungen tber Grundschulen (GrundSchulV SH) und
Uber Gemeinschaftsschulen (GemVO).

1.1 Unterricht

Die Schul- und Unterrichtsgestaltung orientiert sich an den Lernvoraussetzungen und
Lernprozessen der Schiilerinnen und Schiiler und fordert sie in ihrer individuellen
Lernentwicklung. Die Vermittlung von Sach-, Methoden-, Sozial- und Selbstkompetenz,
verbunden mit der Ubernahme von Verantwortung fiir sich selbst, fiir die Orientierung auf
mogliche kiinftige Berufe und fiir die Ubernahme von Aufgaben in Gesellschaft und Staat
sind pragnante Bildungsziele.

Die Ausrichtung des Unterrichts basiert auf den Anforderungen der Bildungsstandards, der
Lehrplane bzw. Fachanforderungen sowie der schulinternen Fachcurricula.
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Die erbrachten Leistungen werden nach den verschiedenen Anforderungsebenen beurteilt
und ermoglichen den Forderschulabschluss, den Ersten allgemeinbildenden Schulabschluss,
den Mittleren Schulabschluss sowie den Ubergang in die Oberstufe.

Am Ende der Jahrgangsstufe 8 erhalt jede Schiilerin/jeder Schiler im Zeugnis einen
schriftlichen Hinweis auf den zu erwartenden Abschluss in der Sekundarstufe I.

Die Umsetzung erfolgt durch schiilerzentrierte Unterrichtsmethoden, projektorientiertes
Arbeiten, Differenzierung nach Fahigkeiten und Neigung sowie Berlicksichtigung von
handlungs- und erfahrungsorientierten Lernformen.

Differenziertes Arbeiten erfolgt bei uns an der Schule durch entsprechende
Unterrichtsformen, wie zum Beispiel Gruppenarbeit, Lerntheken, Wochenplanarbeit und
Projektarbeiten. Der Einsatz wird auf regelmaRig stattfindenden Jahrgangs-/
Teamkonferenzen gemeinsam besprochen und festgelegt.

Flr weitere, auch raumliche DifferenzierungsmaRnahmen wird an unserer Schule die
Einrichtung eines Lernateliers angestrebt. Hier soll individuelles und damit
eigenverantwortliches Lernen erméglicht werden.

In der Grund- und Gemeinschaftsschule Schacht-Audorf bilden drei Schulformen eine
organisatorische Einheit (Grundschule, auslaufende Regionalschule bis 2018/19 und
Gemeinschaftsschule), so wird die Arbeit unter Berlicksichtigung des erweiterten
padagogischen Konzepts fortgesetzt.

1.2 Binnendifferenzierung/langeres gemeinsames Lernen

Im Mittelpunkt des padagogischen Handelns steht in allen Jahrgangsstufen und Fachern
grundsatzlich das Prinzip der inneren Differenzierung, um die Schiilerinnen und Schiiler in
ihrer personlichen und schulischen Entwicklung individuell zu fordern und das langere
gemeinsame Lernen zu realisieren. Dazu wird ihnen in allen Fachern differenziertes
Arbeitsmaterial auf mindestens drei Anforderungsebenen angeboten. Bei der Auswahl des
zu bearbeitenden Anforderungsniveaus werden die Schulerinnen/Schiiler individuell von den
Fachlehrkraften beraten, um ihnen einen bestmoglichen Lernerfolg zu ermaoglichen.

Dabei werden die heterogenen Lerngruppen grundsatzlich jahrgangsintern gebildet.

1.3 Methodenkonzept

An regelmalig stattfindenden Methodentagen (zwei pro Halbjahr), erwerben die
Schilerinnen und Schiiler der Jahrgangsstufen finf bis zehn weitere grundlegende
Methoden des individualisierten und kooperativen Lernens.

— Anlage Methodentage
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1.4 Forderkonzept
Das Prinzip des gesamten Férderangebots unserer Schule ist die individuelle Starkung der
Selbst-, Methoden- und Sozialkompetenz und auch der Sachkompetenz.

Ziel der Forderung ist es, sowohl auf leistungsschwachere Schiller einzugehen als auch auf
Schiler, die in einzelnen Bereichen besonders begabt sind.

Zu den individuellen FordermaBBnahmen zdhlen u.a. unsere Forder-, Forder- und Profilkurse
sowie das Erlernen verschiedener Arbeits-, Lern- und Organisationsmethoden im Rahmen
der Methodentage.

Schilerinnen und Schiiler mit dem Férderschwerpunkt ,Lernen” werden durch Kooperation
mit dem Forderzentrum besonders betreut.

Die uns vom Schulamt zugewiesenen Differenzierungsstunden werden u.a. genutzt, um
zusatzliche Forder-/Foérderkurse sowie Profilkurse in moglichst kleinen Lerngruppen anbieten
zu kdnnen.

1.5 Kooperation mit FOZ

Pro Jahrgang bilden meistens eine oder zwei Klassen mit geringerer Klassenstarke die
Integrationsklassen, in denen auch Kinder mit sonderpadagogischem Foérderbedarf
unterrichtet werden. Diese Integrationsklassen gibt es an unserer Schule bereits seit dem
Schuljahr 2007/2008. In den Integrationsklassen wird die padagogische Arbeit zusammen
mit Kolleginnen aus dem Forderzentrum gestaltet und abgesprochen.

— www.foerderzentrum-lernen-rd.lernnetz.de/gemeinsamer-unterricht.html (Férderzentrum
Lernen der Stadt Rendsburg)

1.6 Lernstandserhebung mit verpflichtenden Lernausgangslagetests

In der Jahrgangsstufe flnf flihren wir fir alle Schiilerinnen und Schiiler innerhalb der ersten
drei Wochen nach Schuljahresbeginn einen verpflichtenden Lernausgangslagetest durch, um
die individuellen Lernvoraussetzungen in den Fachern Deutsch, Mathematik und Englisch
festzustellen.

So kénnen die Schiilerinnen und Schiiler im Unterricht bei der Auswahl der drei
angebotenen Lernniveaus zielgerichtet beraten und dementsprechend mit differenziertem
Unterrichtsmaterial und niveaugemaRen Leistungsnachweisen versorgt werden.

1.7 Leistungsbeurteilung/ Zeugnisse

In allen Fachern und Kursen aller Jahrgangsstufen werden den Schiilerinnen und Schilern
schriftliche Leistungsnachweise auf den drei Anforderungsebenen zur freien Auswahl
vorgelegt. Eine entsprechende Differenzierung nach Anforderungsebenen findet auch bei
der Bewertung der sonstigen Leistungen Anwendung.

Ab Jahrgangsstufe 5 bis 10 werden weiterhin Noten erteilt.

In den Notenzeugnissen wird gemal der Gemeinschaftsschulverordnung fiir jedes einzelne
Fach kenntlich gemacht, auf welcher Anforderungsebene die Leistungen der Schiilerinnen
und Schiler erbracht worden sind.

10



Padagogisches Konzept der Gemeinschaftsschule

* Leistungen erbracht auf der Anforderungsebene zum Erwerb des Ersten
allgemeinbildenden Schulabschlusses

** Leistungen erbracht auf der Anforderungsebene zum Erwerb des Mittleren
Schulabschlusses

**%  Leistungen erbracht auf der Anforderungsebene zum Erwerb der allgemeinen
Hochschulreife

In den Jahrgangsstufen 5 bis 10 wird das Lern- und Sozialverhalten in Kompetenzrastern
erfasst.

In den Jahrgangsstufen 5 bis 7 werden Notenzeugnisse mit verbaler Erganzung zur
Entwicklung der Sach-, Methoden-, Sozial und Selbstkompetenz erteilt werden.

In den Jahrgangsstufen 5 und 6 werden die Eltern in Entwicklungs- und
Beratungsgesprachen im ersten Schulhalbjahr (jeweils im November) tber den
momentanen Leistungsstand ihres Kindes informiert.

Nach den Halbjahreszeugnissen finden zeitnah (bis Mitte Februar) fir Schiiler/Eltern aller
Jahrgangsstufen gemeinsame Entwicklungs- und Beratungsgesprache statt.

1.8 Ausbildungsschule

Die Grund- und Gemeinschaftsschule bildet Lehrkrafte im Vorbereitungsdienst (LiV) fur die
zweite Staatsprifung aus. In dieser zweiten Phase der Lehrerausbildung werden die LiVs von
erfahrenen Lehrkraften (Mentoren) in den schulpraktischen Alltag eingefiihrt und begleitet.
Die Mentoren hospitieren regelmaRig im eigenverantwortlichen Unterricht der LiVs und
bieten ihnen Unterricht unter Anleitung und Méglichkeiten zur Hospitation in verschiedenen
Jahrgangsstufen an. Sie beraten und unterstiitzen die LiV in der schulischen Bildungs- und
Erziehungsarbeit entsprechend den angegebenen Ausbildungsstandards. Die Ausbildung
wird durch Orientierungsgesprache in jedem Semester intensiviert.

Zur Vertiefung des Ausbildungskonzepts unterrichten alle LiVs alternierend in einer
schulinternen wochentlich stattfindenden Netzwerkstunde, in der die anderen LiVs
hospitieren. Der Kreis wird bei Bedarf durch LiVs der Nachbarschulen erweitert.

Umgekehrt profitieren wir als Schule von neuen methodischen und didaktischen Akzenten
unserer LiVs, die in dem Zusammenwirken von Theorie und Praxis gesetzt werden.

Dariliber hinaus werden in Zusammenarbeit mit den Universitaten Praktikanten an unserer
Schule ausgebildet und auch hier durch Mentoren betreut.

11
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2 Pddagogische Schwerpunkte der Jahrgangsstufen
(Formen des léingeren gemeinsamen Lernens)

2.1 Jahrgangsstufen 5 und 6

Um optimale Voraussetzungen fiir alle Schiilerinnen und Schiiler von der 5. Klasse an zu

schaffen und beizubehalten, wird auf folgende Bereiche besonderes Gewicht gelegt:

B~ méglichst verstirkter Klassenlehrerunterricht in allen Jahrgangsstufen

B~ enge Zusammenarbeit mit den Eltern, u.a. durch regelmdfige Gespréche zum Lern- und
Leistungsstand ihres Kindes

2.1.1 Methodenwoche in Klasse 5

Voraussetzung flir gemeinsames Lernen ist die gegenseitige Akzeptanz und der

vorurteilsfreie Umgang miteinander. Daher starten die flinften Klassen zu Beginn des

Schuljahres mit einer Methodenwoche. Diese Einfiihrungswoche fordert die Teamfahigkeit

in den neu gebildeten Klassen und fuhrt grundlegende Fertigkeiten ein, die in jeder

Unterrichtsstunde Beachtung finden:

B~ Regeln und Rituale: u.a. Gesprdchs- und Klassenregeln,

B~ Umgang miteinander: Amter zur Ubernahme von Verantwortung und Férderung der
Selbstregulierung

B~ Hausaufgaben, Heftfiihrung, Packen der Schultasche

Zusatzlich finden pro Halbjahr zwei Methodentage statt, an denen grundlegende Methoden
erarbeitet werden, die die Schiller in ihrer individuellen Entwicklung unterstiitzen.

— Anlage Methodentage

2.1.2 Forder- und Forderkurse

Zu Beginn der Jahrgangsstufe 5 werden diagnostische Verfahren zur Erfassung der
Lernausgangslage zur Bestimmung der individuellen Lernvoraussetzung eingesetzt. Diese
Erkenntnisse werden u.a. dazu genutzt, jede Schiilerin und jeden Schiiler einem speziellen
Forder- oder Forderkurs in den Fachern Deutsch, Mathematik und Englisch zuzuordnen. Die
Zuordnung der Schiiler in die Kurse wird jedes Halbjahr Gberprift. Auch in Jahrgangsstufe 6
werden entsprechende Forder/Forderkurse angeboten.

Die Legasthenie- Forderung findet im Rahmen der Deutsch-Férder-Kurse statt.

2.1.3 NZL

Seit 2008 nimmt unsere Schule am Projekt NZL ,,Niemanden zuriicklassen — Lesen macht
stark” teil. Schilerinnen und Schuler der 5. Klassen erhalten, finanziert vom Foérderverein der
Schule, eine Lesemappe. Die Lesekompetenz der Schiiler wird mit individualisierten und
differenzierten Leselibungen im Deutschunterricht geférdert.

In Zusammenarbeit mit unserer Gemeindeblicherei in Schacht-Audorf unterstitzen
ehrenamtliche Lesepaten (Senioren, Eltern oder dltere Schiiler) auch Schiler der 5. und 6.
Klassen bei der Entwicklung ihrer Lesekompetenz.

— Anlage NZL

12
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2.1.4 NaWi und Weltkunde
Die Facher NaWi (Naturwissenschaften) und Weltkunde werden in den Jahrgangsstufen funf
und sechs unterrichtet und basieren auf den Fachanforderungen fiir Gemeinschaftsschulen.

2.1.5 Profilkurse

Zu Beginn des Schuljahres wahlen die Schiilerinnen und Schiiler der 5. Klassen Profilkurse
unter anderem aus den Bereichen Kunst, Musik, Sport, Naturwissenschaften oder Technik.
Die Kurse finden zweistiindig statt und werden in Klasse 6 fortgefiihrt. Sie dienen der
individuellen Forderung der Interessen und Fahigkeiten der einzelnen Schilerinnen/Schiiler.

2.1.6 Zusammenarbeit mit benachbarten Grundschulen

In enger Zusammenarbeit mit den benachbarten Grundschulen finden Hospitationen der
4. Klassen statt sowie Besuche von Grundschulkolleginnen und —kollegen dieser Schulen in
unseren 5. Klassen. Dies ermdglicht einen koordinierten und harmonischen Ubergang von
den Grundschulen in die weiterfiihrende Gemeinschaftsschule.

2.1.7 Berufsorientierung
Berufsorientierung ist bei uns ein durchgangiges Unterrichtsprinzip.

— Anlage Berufsorientierung

2.2 Jahrgangsstufen 7 bis 10

2.2.1 Methodentage
An zwei Methodentagen pro Halbjahr werden bereits erlernte Methoden vertieft und neue,
fir die Jahrgangsstufe relevante Methoden, erarbeitet.

— Anlage Methodentage

2.2.2 Forder- und Forderkurse

Die speziellen Férder- und Forderkurse in den Fachern Deutsch, Mathematik und Englisch
werden nach Moglichkeit in den Jahrgangsstufen 7 bis 10 fortgefiihrt. Grundlage der
Einteilung bilden die Ergebnisse aus den Lernausgangslagetests und den Leistungen aus dem
vorangegangenen Halbjahr.

Im 10. Jahrgang werden unsere Schiilerinnen und Schiiler unterstiitzt beim Ubergang auf
Schulen, die zum Abitur fUhren.

2.2.3 NaWi und Weltkunde
Die Facher NaWi (Naturwissenschaften) und Weltkunde werden ab Jahrgangsstufe sieben

unterrichtet und basieren auf den Fachanforderungen fiir Gemeinschaftsschulen.

2.2.4 entfallt

13
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2.2.5 WPU

Ab Jahrgangsstufe 7 werden die Schiilerinnen und Schiiler einen vierstlindigen Uber vier
Jahre laufenden Wahlpflichtunterricht wahlen. Zur Wahl stehen die Kurse Franzosisch,
Sport und Erndhrung, Asthetische Bildung, WITA (Wirtschaft, Technik, Arbeit) und ANNA
(Angewandte Naturwissenschaften).

2.2.6 Schiilerfirma

Die Schiilerinnen und Schiiler griinden jedes Schuljahr unter Anleitung eines Lehrers ihr
eigenes Unternehmen und betreuen es von der Produktentwicklung bis zur Abwicklung.
Unterstiitzt werden sie dabei von JUNIOR, einem Projekt des Instituts flir Wirtschaft Koln.
Als eine der ersten Schulen in Schleswig-Holstein durften wir das Siegel ,JUNIOR Premium
Schule” fihren.

Seit 2011 sind Senior-Trainer (ehemalige Unternehmerinnen und Unternehmer) ein fester
Bestandteil der Schilerfirma.

2.2.7 Berufsorientierung

Die Grund- und Gemeinschaftsschule Schacht-Audorf flihrt seit vielen Jahren in ihrem
Berufsorientierungskonzept in enger Zusammenarbeit mit der regionalen Wirtschaft eine
aufwandige und ineinander verzahnte Angebotsreihe durch, welche die Berufswahlreife und
Fahigkeit der Jugendlichen signifikant starkt.

Wir bieten u.a. eine schulinterne Berufswahlmesse mit iber 40 Ausstellern, eine
Potenzialanalyse, Berufsfelderprobung, Werkstatttage, Praktika, Berufsinformationsborse,
Lehrstellenrallye, Bewerbungssimulation.

Ab Jahrgangsstufe 8 durchlduft jeder Jugendliche mindestens ein zweiwéchiges Praktikum.
Durch die intensive vertraglich geregelte Kooperation mit den BBZ in Rendsburg haben
unsere Schiilerinnen und Schiiler die Moglichkeit, direkt nach dem Erwerb des MSA auf das
berufliche Gymnasium zu wechseln und dort die allgemeine Hochschulreife zu erlangen.

— Anlage Berufsorientierung

2.2.8 Verschiedene Abschliisse

An unserer Schule kénnen direkt der Erste allgemeinbildende Schulabschluss und der
Mittlere Schulabschluss erworben werden sowie die Qualifikation zum Ubergang in die
Oberstufe.

Durch Kooperationsvertrage ist unseren Schiilerinnen und Schilern eine Aufnahmegarantie
fir die Oberstufen im BBZ am NOK bzw. im BBZ Rendsburg-Eckernférde gegeben, sofern die
Ubergangsvoraussetzungen laut Gemeinschaftsschulverordnung erfiillt sind.

14
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3. Das bietet unsere Schule

Unsere Schiiler lernen im Fach- und Wahlpflichtunterricht sowie in Arbeitsgemeinschaften
und an auBerschulischen Lernorten.

Darliber hinaus bietet unsere Schule regelmallige Veranstaltungen und Unternehmungen,
traditionelle Feste und Feiern und eine Vielzahl fester Einrichtungen, die ebenso Bausteine
flir das Erreichen der Zielsetzungen unserer Schule sind.

Im Folgenden geben wir einen Einblick in die Vielfalt der schulischen Arbeit, die durch das
gute Miteinander aller, die an der Gestaltung des Lebens in unserer Schule mitwirken,
geboten werden kann.

3.1 OGS - Offene Ganztagsschule

Der Schultrager plant mittelfristig, an unserer Schule eine Offene Ganztagsschule mit einem
vielfaltigen und attraktiven Kursangebot (u.a. Hausaufgabenbetreuung, Mofa Fiihrerschein,
Internetcafé, Sport und Musik) sowie einer Friihbetreuung und dem Angebot einer warmen
Mittagsmahlzeit aufzubauen.

3.2 Schulsozialarbeit

Die Schulsozialarbeit steht fiir Schiilerinnen und Schiiler, das Lehrerkollegium und die Eltern

sowie fur jeden Interessierten jederzeit offen. Sie kimmert sich um grof3e und kleine Sorgen

und ist durch ihre Vernetzung mit anderen Einrichtungen gut geristet fir verschiedene

Problemlagen. Die Schulsozialarbeit arbeitet praventiv, bietet aber auch Einzelfallhilfe an,

wobei sie der Schweigepflicht unterliegt.

Die Schulsozialarbeit organisiert dartiber hinaus breit gefacherte Aktivitdten:

B~ Soziales Training in verschiedenen Klassen, z.B. zum Thema Mobbing, Starkung der
Klassengemeinschaft etc.

B~ Beteiligung an Methodenwochen

B~ Aktive Pause

B~ Unterstiitzung der Lehrkrafte im Rahmen der Benutzung des Niedrigseilgartens

3.3 Streitschlichter

Jedes Jahr werden Schiilerinnen und Schiler ab der 7. Jahrgangsstufe in der Jugendakademie
Bad Segeberg zu Streitschlichterinnen und Streitschlichtern ausgebildet.

In einem extra eingerichteten Streitschlichterraum helfen sie Mitschilerinnen und
Mitschilern bei der Losung von Konflikten nach den Regeln der Mediation.

Wahrend des Schuljahres finden regelmalig Treffen zum Austausch und zur Weiterbildung
statt. Die erfolgreiche Arbeit unserer Streitschlichter verhalf uns zur Auszeichnung
»Zukunftsschule”.

Positive Auswirkungen der Tatigkeit der Streitschlichter:

B~ Verbesserung der Streitkultur in unserer Schule

B~ Bevorzugter Einsatz der Streitschlichter als Klassenpaten sowie bei Schulveranstaltungen
B~ Forderung der Teamfahigkeit

b Starkung der Sozial- und Selbstkompetenz
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3.4 Schiilerlotsen

Zu Beginn eines jeden Schuljahres erhalten interessierte Schilerinnen und Schiiler aus den
7. Klassen eine Einfliihrung in wichtige Verkehrsfragen und eine Einweisung in die Aufgaben
und Pflichten von Schiilerlotsen. Unsere Schilerlotsen sorgen dann an zwei
StraBenibergangen direkt vor der Schule dafiir, dass Mitschilerinnen und Mitschiler die
Strale sicher Giberqueren kdnnen.

3.5 Schiilerpaten
Schiiler aus hoheren Klassen helfen zum Schuljahresbeginn als Schilerpaten den Erst- und
Flinftklasslern, sich in der neuen Umgebung zurechtzufinden.

3.6 Schiilervertretung SV

Die Beteiligung der Schilerinnen und Schiiler an schulischen Entscheidungsprozessen findet
Uber regelmaRige Treffen der SchilerVertretung (SV) statt. Die SV setzt sich aus dem
Schilersprecherteam und den Klassensprecherinnen und Klassensprechern zusammen.

Die SV entsendet 10 stimmberechtigte Schilerinnen und Schiiler in die Schulkonferenz.

Die SV organisiert zusatzlich regelmaRig Sportturniere sowie einen Aufsichtshelferdienst in
den Gebauden der Schule. AulRerdem stellt sie Helfer bei Schulveranstaltungen.
Der Schulverband stellt der SV jedes Haushaltsjahr einen eigenen Etat zur Verfligung.

3.7 Niedrigseilgarten
Seit dem Schuljahr 2013/2014 hat unsere Schule einen Niedrigseilgarten, der flr
teambildende Aktivitaten unserer Schulklassen genutzt wird.

3.8 Schwerpunkt Musik

Ein Schwerpunkt unserer schulischen Arbeit liegt im musischen Bereich. Die Schiilerinnen
und Schiiler haben die Mdéglichkeit, in verschiedenen Chéren mitzusingen und in unserer
Bigband oder der Schulband ein Instrument zu erlernen. AuRerdem kdnnen sie bei der
Auffihrung unserer Musicals, die regelmaRig einstudiert werden, mitwirken. Auf zahlreichen
Veranstaltungen, auch auBerhalb der Schule, kann das so Erlernte prasentiert werden.

In den Jahrgangstufen 5 und 6 bieten wir einen Profilkurs und fiir die Jahrgangsstufen 7 bis
10 Wahlpflichtunterricht aus dem musischen Bereich an.

3.9 Schulveranstaltungen

B Lesetag

B~ Autorenlesungen

zweitdgiges Vogelschiellen-Fest

Weihnachtsfeier

Einschulungs- und Entlassungsfeiern

Tag der offenen Tir im Februar fiir Schiler der kiinftigen 5. Klassen
Projekttage

Projektwoche

Weihnachtsfeier fir Senioren

Gemeinsame Planung und Gestaltung der Reformationsgottesdienste zwischen Kirche
und Schule

Lesewettbewerb des deutschen Buchhandels
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Plattdeutscher Vorlesewettbewerb

Plattdeutsche Leseabende

Schiler helfen leben (,,Sozialer Tag”“)

Verkehrswettbewerbe

Schiilerlotsenwettbewerbe

Ausflige

Mittwochsfrihstiick (seit Giber 20 Jahren unter Beteiligung der Schiiler und Eltern)

3.10 Sportveranstaltungen

B~ Bundesjugendspiele im Sommer und im Winter

B~ Gelandelauf in den Schulverbandsgemeinden

B~ Kreismeisterschaften Leichtathletik, Floorball, Schwimmen, FuRball
B~ Schillerturniere in verschiedenen Sportarten

Das ,,WIR” bei unseren Sportveranstaltungen wird u.a. durch das Tragen von Sport-Trikots
mit Schulemblem gestarkt.

GRUND- UND GEMEINSCHAFTSSCHULE

SCHACHT-AUDORF

3.11 Pravention
Im Sekundarbereich wird der Unterricht durch vielfaltige Praventionsmallnahmen erganzt,
u.a.:

Zahnprophylaxe in der Jahrgangsstufe 5

Zahnarztliche Reihenuntersuchung fir alle Jahrgangsstufen

Angebot von Pausenspielen zur Bewegung und Entspannung

Aufklarung zur Vermeidung von Medienverwahrlosung, ab Jahrgangsstufe 5
Klasse 5: KSH Gewaltpravention

Klasse 5-10: Aufklarung liber Béller und Gefahrenstoffe

Safer Internet Day

Drogenpravention

Gewaltpravention

06 I I G I O
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4. Zusammenarbeit

Wertschatzende und gedeihliche Beziehungen zwischen Schulleitung, Lehrkraften,
Schilerschaft, Eltern und dem Schulverband sind Voraussetzung fiir ein kreatives und
leistungsorientiertes M ile e~ an unserer Schule.

Der Schultrager ist standig darum bemiiht, die notwendigen finanziellen Voraussetzungen
flir eine zeitgemale und moderne Schule zu schaffen.

Alle Verbandsgemeinden sehen sich als gleichberechtigte Partner ihrer Schule.

Schulische Veranstaltungen in den Gemeinden (Gelandelauf, plattdeutsche Abende,
Weihnachtsfeiern) dokumentieren ein harmonisches Miteinander.

Flr unsere Grund- und Gemeinschaftsschule gibt es eine Schulleitung, die sich um die
Belange aller Schiilerinnen und Schiler kimmert. Veranstaltungen zeigen grundsatzlich die
enge Kooperation zwischen beiden Schulformen. Grund- und Sekundarstufenlehrer arbeiten
nicht nebeneinander, sondern miteinander im taglichen Unterricht sowie bei
Fachkonferenzen und gemeinsamen Fortbildungsveranstaltungen. Unabhangig von der
studierten Laufbahn werden alle Kolleginnen und Kollegen im Bereich der Sekundarstufe |
eingesetzt.

In den Konferenzen arbeiten Lehrer-, Eltern- und Schilerschaft gemeinsam zum Wohl der
Schule.

Um die schulische Arbeit zu organisieren und weiterzuentwickeln, geeignetes
Unterrichtsmaterial zu erarbeiten, spezifische Fachcurricula zu erstellen, padagogische
Fragen in einzelnen Klassen zu I6sen und die Arbeit in den einzelnen Jahrgangsstufen zu
koordinieren, finden an einem feststehenden Konferenztag wochentlich u.a. regelmalige
Dienstversammlungen, Fachkonferenzen, padagogische Konferenzen sowie
Jahrgangsteamsitzungen statt. Hier werden auch gemeinsame Unterrichtseinheiten
entwickelt und der Materialaustausch organisiert.

Die besondere Form der Zusammenarbeit mit den Eltern zeigt sich bei diversen
Schulveranstaltungen oder -einrichtungen (Grundschulspieletag, Schulfriihstick,
Projekttage, VogelschieBen). Ohne die Mitarbeit der Eltern kénnten manche zum Schulalltag
gehorende Vorhaben nicht durchgefiihrt werden.

In jedem Schuljahr wird ein Elternsprechtag angeboten, an dem die Lehrkrafte den Eltern
Uber den normalen Kontakt hinaus zur Verfligung stehen.

Selbststandigkeit, Verantwortungsbewusstsein und Kreativitat der Schilerinnen und Schiiler

driicken sich in der Arbeit der Schiilervertretung aus, die sich aus den Klassensprecherinnen
und -sprechern aller Klassen zusammensetzt.
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5. Schulentwicklung und Evaluation

Das vorliegende Padagogische Konzept der Gemeinschaftsschule Schacht-Audorf ist ein
Bestandteil unseres Schulprogrammes.

Unser Padagogisches Konzept und das Schulprogramm sind Bestandteil der
Schulentwicklung und daher kein statisches Konzept.

Zur Evaluation und stetigen Fortentwicklung dieser Konzepte wird jahrlich ein Arbeitsplan
erstellt.

Im Rahmen der wachsenden Autonomie, die jeder Schule ein hohes Mal} an Verantwortung
Ubertragt, stehen Qualitatssicherung und Qualitatsentwicklung im Vordergrund allen
padagogischen Handelns. Daraus entwickelt sich ein Gesamtbild, das eine Schule nach auRen
vermittelt und das man als Schulprofil bezeichnen kann.

Dieses Profil unserer Schule gilt es durch standige Reflexion tiber das Schulprogramm in
seinem Aussagewert zu festigen oder zu verbessern. Unterricht, Schulklima,
Schulmanagement, Personalentwicklung und Beziehungen zum Umfeld mussen standig
Uberprift und weiter verbessert werden.

Lehrerkonferenz, Schulelternbeirat, Schilervertretung und Schulverband missen das lhre
dazu beitragen, dass keine Statik und Selbstzufriedenheit auftritt.

Zweimal pro Jahr flihren wir schulinterne Entwicklungstage (SCHET) durch, an denen fiir
unsere Schiiler kein Unterricht stattfindet. Stattdessen arbeiten Schulleitung, Lehrkrafte,
Forderschullehrkrafte und Schulsozialarbeiter an der Evaluierung, Weiterentwicklung und
Verbesserung von Unterricht, Methodenkonzepten und Schulalltag.

Schiler, Eltern und Lehrkrafte der Grund- und Gemeinschaftsschule Schacht-Audorf haben
dieses Padagogische Konzept verabschiedet. Wir glauben, dass wir damit die Weichen fir
die Zukunft unserer Schule gestellt haben. Wir sind auch Gberzeugt davon, dass in unserem
Konzept neben der Vielfalt an Angeboten, vielen grundsatzlichen Werten, auch der Leistung
und der Menschlichkeit der richtige Stellenwert zugeordnet ist.

Unser neues Schullogo und der darin enthaltene Slogan ,, miteinander” sollen dabei die in
unserem Schulprogramm aufgezeigten Vorstellungen und Werte widerspiegeln.

In diesem Sinne setzen wir auf ein gutes

aller an Schule Beteiligten.

Fir die gesamte Schulgemeinschaft

T

ven Gritto | Schulleiter
Juni 2018
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Bovenau HaRmoor

Ostenfeld

Schacht-Audorf

Schiilldorf

el
AN
O e d
LCEEEeeecy
P e d
SIS

Amt Eiderkanal

k- X4

Die Grund- und Gemeinschaftsschule hat ein weit ausgebautes Netz an Kooperationen und
Partnern, die bei der Gestaltung der Schule aktiv mithelfen und uns unterstiitzend zur Seite
stehen.

Wir bedanken uns bei allen unseren Partnern.
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